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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Mokyklos vizija - Mastymo mokykla. Veikli, nuolat besimokanti ir tobuléjanti bendruomeng,
kurioje kiekvienas asmuo atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas.

2023 m strateginis mokyklos tikslas:

Riipintis bendruoju vaiky gebéjimu ir vertybiy nuostaty ugdymu, didinant ikimokykliniy jstaigy
prieinamuma.

2023 mety veiklos plane buvo numatyti tokie tikslai ir uzdaviniai:

1.Vykdyti ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, siekiant veiklos kokybés kultiiros.
1.1.Ugdomgji procesg organizuoti maksimaliai tenkinant vaiko ugdymosi poreikius.

1.2.Savalaikés, sistemingos $vietimo pagalbos kiekvienam vaikui, kuriam nustatyti specialieji
ugdymosi poreikiai, teikimas.

1.3.Tobulinti §vietimo ir veiklos kokybe.

1.4.Plétoti tikslines partnerystes.

2. Pasirengti tarptautinei ,,M3stymo mokyklos“ akreditacijai.

2.1.Siekti Jungtinés Karalystés Exeterio universiteto vertintojy pripaZinimo 1 lygmens ,,Mastymo
mokykla“ sertifikato.

3. Taikyti inovatyvius ugdymo metodus, ugdant aktyvig ir kiarybinga asmenybe.

3.1. Skatinti vaiky paZinimo dZiaugsmg ir taikyti jvairesnius bidus jy poreikiams

tenkinti.

3.2. Vykdyti darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, telkima ir tévy Svietima,

informavima.

Suteiktas kokybiskas ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas. Vaiky brandumas mokyklai —

100 %. Trumpalaikis ugdomosios veiklos planavimas vykdomas ménesiui, veiklos planuojamos
atsizvelgiant | vaiky pasiekimus bei savaités refleksija. Pedagoguy, taikanciy ,,Mastymo mokyklos*
principus ir metodus ugdyme skaidius — 25. Stebéty renginiy, veikly, vertinty scenarijy 25.
Pedagogams suteikta individuali pagalba, rekomendacijos. Suteikta pagalba maZesng patirtj
turintiems pedagogams (mentoriavimas). Ne maziau 10 % ugdomyjy veikly buvo organizuojamos
lauke. Sukurtos/jsigytos priemonés ugdymui lauke, ilgalaikés uzduotys ar informacija pateikiama
QR kodais. [gyvendintas VGK veiklos planas. Atliktas pagalbos vaikui teikimo veiksmingumo
vertinimas, pateiktos i§vados ir rekomendacijos VGK nariams ir mokytojams.

2023-07-01 Jungtinés Karalystés Exeterio universiteto vertintojai pripaZino jstaiga “Mastymo
mokykla” 3 mety laikotarpiui — iki 2026 m. birzelio 30 d. Jteiktas sertifikatas, liudijantis, jog musy
jstaiga atitinka nustatytus kriterijus, taikomus visy $aliy akredituotoms “Mastymo mokykloms™.
Jstaigos pripaZinimas Mastymo mokykla tarptautiniu lygmeniu mums yra 7enklas, jog pasirinkome
teisingg tobuléjimo kryptj.




Jgyvendintos bendradarbiavimo sutartys. 100 % pedagogy dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, vidutiniskai 5 renginiai / pedagogui per metus. Pedagogai lankési jvairiose Svietimo ir
mokslo institucijose, metodinése parodose, patirtj pritaike ugdymo procese ir valdyme. Sékmingai
jvykdyta kvalifikacijos tobulinimo programa .Kaip kiirybikai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujinta
priesmokyklinio ugdymo programa”. Karta per meénesj pedagogai tarpusavyje pasidalino
kvalifikacijos tobulinimo programy medZiaga, gautas Zinias pritaiké ugdymo procese. Mokytojy
padéjéjai dalyvavo ilgalaikeje kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Mokytojy padéjéjo profesiniy
kompetencijy tobulinimas pagalba mokiniui ir mokytojui‘.

Suorganizuoti ir jvyke ne maziau kaip 20 kokybisky renginiu, i ju planavima bei organizavima
jtraukiant ugdytiniy tévelius. Dalyvauta ne ma¥iau 10 kity jstaigy organizuotuose renginiuose.
Suorganizuota pazintiniy veikly, iSvyky. [vyke grupés tévy susirinkimai, kuriuose aptariamas grupes
ugdytiniy pasiekimy lygis, jvyke individualds pokalbiai su kiekvienu tévu apie vaiko pazanga bei
pasiekimus.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
5 rodikliai (kuriais e R
(‘clt\)/{ieatt?—ulzl(z};?;t};ss) Siektini rezultatai vadovauj antis(vertinama, Paswkt:.;gizlllllit;tal T
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Pasirengti Siekti Jungtinés Istaigoje ne tik Jungtinés Karalystés
tarptautinei Karalystés Exeterio diegiama mastymu Exeterio universiteto
,,Mastymo universiteto vertintojy | grista ugdymo kultara, vertintojai pripaZino jstaiga
mokyklos* pripazinimo 1 bet ir tai, kad “Magstymo mokykla” 3 mety
akreditacijai. lygmens ,,Mastymo ikimokyklinio laikotarpiui — iki 2026 m.
mokykla® sertifikato. | ugdymo jstaiga birzelio 30 d. Jteiktas
atitinka nustatytus sertifikatas, liudijantis, jog
kriterijus, taikomus miisy jstaiga atitinka
visy $aliy nustatytus kriterijus,
akredituotoms taikomus visy Saliy
,Mastymo akredituotoms “Mastymo
mokykloms*®. mokykloms”.
1.2. Asmenybés Patobulintos Kolegialaus Parengtos
tgtis. Tobulinti pedagogu mokymosi rekomendacijos
strategijas kompetencijos suorganizavimas: (leidinys) kaip
skatinancias taikyti ugdymo jvyke savitarpio organizuoti ugdomaja veikla
vaiko mokymosi | strategijas pedagogy mokymai, taikant ,,Mastymo
procesa plétojancias vaiky ,Mastymo mokyklos* | mokyklos™ principus.
kiirybiskg mokymosi | principy taikymo bei | Taikant sukurta
procesa inovacijy diegimo ugdytiniy mokymosi
srityse. Parengti 5 mokytis gebejimo
pavyzdiniai vertinimo jrankj
veiklos planai taikant | pasiektas kiekvieno
,,Pamokos studijos® ugdytinio mokéjimo
metoda. mokytis gebéjimo
Pedagogy ugdymo pokytis. Mokytojai skaite
strategijy taikymo pranesimus ir plétojo
gebéjimy profesines kompetencijas
Kretingoje respublikinéje




i§plétojimas
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose:
vidutini$kai vienam
pedagogui teko 5
renginiai per metus.

konferencijoje tema
,Jnovatyviis kirybiSkumo
ugdymo biidai Siandienos
darzelyje®, Palangoje
respublikinés metodinés
dienos metu ,,Inovacijos:
atrandame, mokomes,
taikome*.

Pagerinti Pageréje Zemiausius Ugdytiniy gebéjimy
ugdytiniy pasiekimai. | jvercius turin&iy sri¢iy | poky¢iai: sakytinés kalbos.
rezultatai - ugdytiniy | Igyvendintos vaiky idéjos
sakytinés kalbos, ir iniciatyvos. Ugdytiniai
matematiniai, prisiima daugiau
problemy sprendimo | atsakomybés uZ savo
jgudziai. mokymasi yra
Atlikus rudeninj ir savarankiskesni, geba dirbti
pavasarinj komandose, pastebimas
3-6 mety ugdytiniy pokytis gebéjimo problemy
pasiekimy sprendimo srityje.
vertinima, §iy sri¢iy
pokiytis -
ne mazesnis nei 0,5.
1.3. Ugdymas(is) | Sudarytos salygos Atlikta ,,Mastymo Jgyvendintas veikly planas.
Patirtinio ugdymo | vaiko patirtinei mokyklos* ,,Mastymo mokyklos*
organizavimas ir | veiklai. parengties savianalizé, | mentoriy ir pedagogu
plétojimas. nustatyta susitikimai, analizuojant
jgyvendinimo 2023 m. | ugdomaja veiklg ir
strategija, parengtas ir | mentoriy stebétos ir su
jigyvendintas veikly pedagogu aptartos
planas. veiklos.
Jgyvendinti testiniai Jgyvendintas projekto | Projekto
edukaciniai projektai, | ,,Sveika mokykla“ ,.Sveikatg stiprinanti
numatytos veiklos. 2023 m. mokykla® jgyvendintas
planas. planas.
Jgyvendintas projekto | Projekto ,,Aktyvi mokykla“
,,Aktyvi mokykla“ jgyvendintas planas.
2023 m.
planas.
Jgyvendintas Igyvendintas
Gamtosauginés Gamtosauginés mokyklos
mokyklos 2023 m. 2023 m. veiklos planas

veiklos planas

] sveikatos stiprinimo
veiklas jtraukta 100 %
ugdytiniy ir 50 %
tévy.

Veiklose dalyvavo visi
ugdytiniai.




1.4. Ugdymo(si)
aplinka. Salygy
ugdymui
organizuoti
gerinimas.

Sudarytos salygos
kokybiskai $vietimo
pagalbai jstaigoje
teikti.

Pasiektas ugdymo
dalyviy jtraukimas j
nuostaty dél jtraukiojo
Svietimo keitimo.

100 % pedagogy
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose
jtraukiojo ugdymo

organizavimo, srityje.

Suorganizuotos 4
diskusijos atskiroms
grupéms
(pedagogai,
darbuotojai, tévai)
ir bendra diskusija
siekiant

sustiprinti teigiamg
pozitris ]

jtrauktj Svietime.

Svietimo pagalbos
Specialistai kartu su
ikimokyklinio
ugdymo mokytojais
vykdé projekting
veikla, i kurig jtrauké
specialiyjy poreikiy
turinéius vaikus.

100 % pedagogu

dalyvavo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose
jtraukiojo ugdymo
organizavimo, srityje. Vyko
savitarpio mokymai
pasidalinta IKT programeéliy
taikymo ugdymo

procese patirtimi.

Suorganizuotos diskusijos
su tévais siekiant stiprinti
pozitrj j jtrauktj Svietime.
Parengti lankstinukai
tévams.

Dalyvavo respublikiniuose
projektuose “Knyga moko
priimti‘, ,,Zaidimai moko* i
kuriuos jtraukeé ir
specialiyjy poreikiy
turindius vaikus. Svietimo
pagalbos specialistai
vykdé integruotus
uzsiémimus jvairiose
darZelio edukacinése
erdvese.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

Néra

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

vildoma, jei buvo atlikta papildomy

svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

Jgyvendinant projektus
,.Sveika mokykla“ ir ,,Aktyvi
mokykla“ Plungés rajono
savivaldybés administracija
skyré 200 eury.

[sigytas sporto inventorius vaiky fizinio aktyvumo skatinimui.

Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. pagal
Nacionalinés mokéjimo
agentiiros prie Zemés ikio
ministerijos suderinta paraiSkg

Istaiga tes bendradarbiavimg su Nacionaling mokéjimo
agentilra, ir vaikus maitins ekologiskais maisto produktais.




buvo skirta parama ekologiSkam
vaiky maitinimui.

Nacionalinei mokéjimo agentiirai
buvo pateikta ataskaita kaip
jsisavinta skirta parama. I$
Nacionalinés mokéjimo
agentiiros pastaby nesulaukta.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
N g . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos fu rodikliai
uzduotys jvykdytos)
Néra
) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. Istekliy (2mogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4O
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G xe . PaZymimas
Uzduog€iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
o s Gerai X

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O]

=

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant $iuolaikinj ugdymo / mokymo turinj.
7.2. Inovatyvaus ugdymo plétojimas.
7.3. Strateginio §vietimo jstaigos valdymo kompetencijos tobulinimas.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos

8.1. Atnaujinti ikimokyklinio

ugdymo programas.
Pasirengti atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos diegimui.

100% mokytojy bus
sekmingai pasirenge dirbti
su atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
turiniu, gerés uzsiémimy
kokybe.

Mokymy metu pedagogai
susipazins su atnaujinta programa,
igis teoriniy bei praktiniy Ziniy
diegiant naujus ugdymo metodus
ugdymo jstaigoje bei pagilins
profesines ir bendrasias
kompetencijas.

8.2. Mastymo mokyklos

kultiiros ir STEAM plétra.

Plagiau taikomi mastymo
kulttiros ugdymo jrankiai
ugdomajame procese.

Ugdomosios veiklos
papildomos STEAM
metodais ir priemonémis.

Patobuléjusi mokytojy
STEAM kompetencija.
Suaktyvéjusi ugdymo(si)
kitose erdvese ir
integruota STEAM veikla.

Mokytojai ir §vietimo pagalbos
specialistai tobulins mgstymo
kultiiros ugdymo kompetencija.

Jgyvendinti projektai STEAM
srityje.

Mokytojai ugdomojo proceso
metu naudoja skaitmenines
mokymo priemones.

8.3. Ugdymo(si) aplinka.
Lauko ugdomosios aplinkos
modernizavimas.

Modernizuotos lauko
erdveés sukuria
jvairiapusiSkas sglygas
vaiky kiirybai, meninei,
sportinei veiklai lauke,
praplecia galimybes
vaikams savarankiskai
rinktis jvairias veiklas.

Isigyti lauko jrenginiai aktyviam
vaiky poilsiui, atnaujintas
sveikatingumo takas, jrengtas
sporto kliti¢iy ruozas, erdve
poilsiui ir edukacinéms veikloms
lauke.

8.4. Lyderysté ir vadyba
Stiprinti lop3elio-darZelio
bendruomenés
bendradarbiavimo kultiirg.

Plétoti tikslines partnerystes.

Pagerintas jstaigos
mikroklimatas.

Organizuoti renginiy
ciklai, telkiantys lopSelio-
darZelio bendruomeng.

Stiprinama socialiné
partnerysté, tobulinami
dalinimosi geraja praktinio
darbo patirtimi jgidZiai.

Atlikta darbuotojy

apklausa dél emocinio klimato
jstaigoje vertinimo, jsivertintos
jo gerinimo galimybes,
fiksuojami teigiami pokyciai.

Parengta ir jgyvendinta lopSelio-
darZelio ,,Pasaka“ bendruomenés
mokymosi programa.

I3plétotas socialiniy partneriy
tinklas, organizuojant bendrus
renginius.

Suorganizuotos pedagoginio
meistriSkumo dirbtuvés.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su dvietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai. Ekstremali situacija rajone ir valstybéje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertlnlmas, jo pagrindimas ir sidilymai: /
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darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo Zﬁmdlmas ir siilymai:
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(valstybinés §1yfetimo jstaigos savininko
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V SKYRIUS

2024 METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Kity mety uzduotys (nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

2. Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Mastymo mokyklos
kultoros ir STEAM
plétra.

Pla¢iau taikomi mastymo kultiiros
ugdymo jrankiai ugdomajame
procese.

Ugdomosios veiklos papildomos
STEAM metodais ir priemonémis.

Patobuléjusi mokytojy STEAM
kompetencija. Suaktyvéjusi
ugdymo(si) kitose erdvése ir
integruota STEAM veikla.

Mokytojai ir §vietimo pagalbos
specialistai tobulins mastymo
kultiros ugdymo kompetencijg.

Igyvendinti projektai STEAM
srityje.

Mokytojai ugdomojo proceso
metu naudoja skaitmenines
mokymo priemones.

8.2. Ugdymo(si)
aplinka.

Lauko ugdomosios
aplinkos
modernizavimas.

Modernizuotos lauko erdvés
sukuria jvairiapusiSkas salygas
vaiky kiirybai, meninei, sportinei
veiklai lauke, praplecia galimybes
vaikams savaranki$kai rinktis
jvairias veiklas.

[sigyti lauko jrenginiai aktyviam
vaiky poilsiui, atnaujintas
sveikatingumo takas, jrengtas
sporto kliti¢iy ruozas, erdve
poilsiui ir edukacinéms veikloms
lauke.

8.3. Lyderysté ir vadyba
Stiprinti lopSelio-
darZelio bendruomenés
bendradarbiavimo
kultura.

Plétoti tikslines
partnerystes.

Pagerintas jstaigos
mikroklimatas.

Organizuoti renginiy ciklai,
telkiantys lopSelio-darzelio
bendruomeng.

Stiprinama socialiné partneryste,
tobulinami dalinimosi geraja
praktinio darbo patirtimi jgiidZiai.

Atlikta darbuotojy

apklausa dél emocinio klimato
jstaigoje vertinimo, jsivertintos
jo gerinimo galimybés,
fiksuojami teigiami pokyciai.

Parengta ir jgyvendinta lopSelio-
darzelio ,,Pasaka“ bendruomenés
mokymosi programa.

I3plétotas socialiniy partneriy
tinklas, organizuojant bendrus
renginius.

Suorganizuotos pedagoginio
meistriSkumo dirbtuvés.

8.4. Uztikrinti gera kiek-
vieno vaiko savijauta,
sukurta efektyvi
Svietimo pagalbos
sistema jstaigoje

1. vaiko poreikiy atpazinimas ir
veiksmingas  pagalbos  teikimas
(vaikui, Seimai);
2. Istaigoje kuriama ir nuolat
tobulinama  efektyvi  §vietimo
pagalbos sistema

1. Vykdoma nuolatiné Svietimo
pagalbos specialisty veiklos
stebésena, analizuojamos
prieZastys ir ieSkoma sprendimy
kaip uztikrinti pagalbos
prieinamuma kiekvienam vaikui,
kuriam to reikia.

2. Svietimo pagalba
organizuojama vadovaujantis
Siuolaikinés vadybos standartais.

8.5. Uztikrinti, kad
procesai susij¢ su
jstaigos veikla, bty

[staigoje vykdomi procesai yra
skaitmenizuoti ir perkelti i DVS

1. Istaigoje yra pilnai jgalinta
dokumenty valdymo sistema ir
visi finansiniai dokumentai,




skaitmenizuoti ar dokumentai susij¢ su veiklos
perkelti j kompiuterines organizavimu, personalo valdymu
bazes, maZinant rengiami ir tvirtinami joje.
administracing nastg 2. Viesieji pirkimai vykdomi ir
jstaigos darbuotojams organizuojami pasitelkiant
skaitmenizuotg sistema.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos zmogiSkiesiemsiStekliams.
9.2. Lé§y stygius. P
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