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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Atsizvelgiant | Savivaldybés strateginj plétros plana ir Plunges rajono Plateliy meno |
mokyklos pagrindinj veiklos tiksla, kuris apibréZia jstaigos veiklos principus bei numato meninio |
Svietimo prieinamumg kaimi$kose rajono vietovése, buvo planuojama ir jgyvendinama Plunges
rajono Plateliy meno mokyklos veikla 2023 metais.

Organizuojant ugdymo procesa vadovaujamasi laisvanoriskumo, demokratijos Ir
bendradarbiavimo principais, tenkinami mokiniy meninio ugdymosi ir saviraiSkos poreikiali,
sistemidkai ple¢iamos mokiniy meninés Zinios, stiprinami jy gebéjimai ir jgiidziai, suteikiamos
papildomos dalykinés kompetencijos, sudaromos salygos mokiniams aktyviai veikti jvairiose
meninése sferose, projektuose.

2023 m. orientuotasi j projektinés veiklos plétra bei abipus] bendradarbiavima su
veikian¢iomis jstaigomis ir organizacijomis taip tobulinant moksleiviy ugdymo procesa. Pragjusiy
mety laikotarpyje jstaigos kolektyvas buvo skatinamas dalyvauti rajono kultiiringje veikloje, bei
reprezentuoti mokykla kitose regiono vietovese. Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvavo
miesteliy kultiiros centry organizuojamose veiklose, vyko | koncertinius pasirodymus, kurie
organizuoti Plungeje, PanevéZyje, Klaipedoje, Teldiuose. [staigoje organizuoti konkursai,
koncertai, akcijos, tobulinimosi seminarai.

Mokyklos bendruomené — mokiniai. 2023 m. mokiniy skaiCius didéjo, tai galéjo jtakoti
praéjusiais metais personalo organizuotos veiklos, jy vieSinimas bei tradicinés vasaros stovyklos |
tikslinei auditorijai. Plungés rajono Plateliy meno mokykloje Siuo metu mokosi 216 mokiniy: |
Plateliy skyriuje 49 mokiniai, Sateikiy skyriuje 35 mokiniu, Kuliy skyriuje 36 mokinys, Zemaidiy
Kalvarijos skyriuje 36 mokiniai, Alsédziy skyriuje 60 mokinial. :
Mokyklos statistika pagal specialybes: choreogratijos 72 mokiniai, dailés 56 mokiniai, puCiamiejl
instrumentai 33 mokiniai, akordeonas 7 mokiniai, fortepijonas 27 mokinys, styginiai 7 mokinial,
dainavimas 55 mokiniai, mu$amieji 13 mokiniy bei gitaros 5 mokiniai.

Siekiant plésti mokiniy Zinias, tobulinti jgiidZius ir skatinti kolektyving dvasia, 2023 m.
tesiama ir jgyvendinama papildoma Sokio NVS programa. Siekiant uztikrinti ugdymo kokybe ir
stiprinti bendradarbiavima tarp skyriy, esant tinkamoms salygoms ir poreikiui, organizuojamas
mokiniy pavézéjimas j Kitus skyrius repeticijoms ir bendry pasirodymy pasirengimui. Tokiy buidu
uztikrinamas meno mokyklos reprezentaciniy kolektyvy stabilumas bei naujy kolektyvuy plétra.




o

Meno mokyklos mokiniai nepamirSti ir vasaros atostogy laikotarpiu. Siekiant
socializacijos efektyvumo ir rySio stiprinimo bendruomene¢je bel kompetencijy tobulinimo,
bendradarbiaujant su Lietuvos Sauliy sgjungos Zemaitijos astuntgja rinktine organizuota 5 dieny
stacionari vaiky vasaros stovykla Balsiuose, kurioje dalyvavo pu€iamyjy specialybes mokinial ir
mokytojai. Jvertinant poreikj aktyviai bendradarbiaujama projektineje veikloje su Alsédziuose |
veikianGiomis jstaigomis ir organizacijomis. Bendradarbiavimo rezultate visy skyriy atstoval |
dalyvauja ne tik kultiiringje vietos veikloje, bet ir jau tradicija tampancioje vasaros stovykloje
.Mazgas“. Stovykloje dalyvavo visy skyriy mokiniai bei besidomintys meno mokyklos veikla, |
istaigos nelankantys vaikai. 2023 metais organizuotoje stovykloje dalyvavo ir dirbo partnerial 1S |
Lenkijos Respublikos Golub-Dobyno savivaldybés muzikos mokyklos. Septyniy dieny stacionari
stovykla, déka projektinio finansavimo, buvo kupina veikly nuo Siuolaikinio meno iki tradiciniy
amaty uzsiémimo, nuo mégéjy koncerto organizavimo iki susipazinimo su profesionalia muzika ir
jos atlikéjais. Siekiant didesnés tévy bendruomenés jtraukties ir mokyklos veikly vieSinimo
stovykloje numatytos veiklos jtrauké ir mokiniy tévus. Rezultatas — virSijo lukescCius. ‘

Organizuojant mokiniy priémima siekiama sudaryti vienodas salygas. Visa reikalinga
informacija yra skelbiama atnaujintoje mokyklos internetin€je svetaingje ir socialinio tinklo
Facebook paskyrose. .

Mokyklos bendruomené — darbuotojai. UZtikrinant produktyvy ugdyma biitinas |
kompetentingas personalas. 2023 m. jstaigoje buvo 18,52 etato, dirbo 27 darbuotojai.
Administracija: direktorius 1 etatas, direktoriaus pavaduotoja ugdymui 0,5 etato, ratvedé 1 etatas. |
Pedagogai: 14,82 pedagoginiy etaty (27 mokytojai), i$ jy: 6 mokytojal metodininkai, 7 vyr.
mokytojai, 14 mokytojy. 1,20 etato koncertmeisterio (4 darbuotojai) i§ jy: 2 vyresnieji |
koncertmeisteriai, 1 metodininkas koncertmeisteris.

Pra¢jusiais metais Plateliy meno mokyklos personalas sieké aktyviai dalyvauti jvairiose |
programose, mokymuose, seminaruose tam, kad uZtikrinti ugdymo kokybe jstaigoje bei atstovavo
istaiga  jvairaus lygio konkursuose, festivaliuose, parodose. Per praéjusios metus
sudalyvauta: 51 konkurse, kuriuose daugeliu atveju uZimtos prizinés vietos, 29 meninése akcijos ir |
iniciatyvose, kuriy metu pristatytos jvairios kultlirinés-meninés programos, 23 jvairaus masto
parodose. Mokytojy kolektyvas per metus iSklausé virS 1114 akademiniy valandy kvalifikacijos
kélimo kursy, pravedé bei skaité praneSimus 4 seminaruose ir organizavo 1 respublikinj konkursg, |
kuris susilauke itin didelio susidoméjimo (73 dalyviai).

Mokyklos bendruomené — partneriai. Plateliy meno mokykla aktyvi partnerysteje su
Plungés rajone veikian&iomis jstaigomis ir organizacijomis. Glaudus bendradarbiavimo rySiai ir
solidiis projektiniai darbai sieja su Lietuvos Sauliy sgjunga, Zemai¢iy Kalvarijos kultiiros centru ir
skyriais, AlsédZiy bendruomene, Kuliy bei Sateikiy Kultiiros centrais ir vietos bendruomenémis. |
Siekiant profesionaliy savo srities Ziniy perteikimo aktyviai dirbama su kulttros darbuotojais, kurie
veikia jstaigos veiklose savanoriskais pagrindais. Partnerystés rezultate suorganizuotos vaiky |
vasaros stovyklos, i§vykos bei edukacinés programos, turtinama materialiné baze, dalyvaujama
kvalifikacijos tobulinimo programose. Siekiant mokiniy bei mokytojy tobuléjimo Siemet buvo
pasira$yta bendradarbiavimo sutartis su Klaipédos karalienes Luizes jaunimo centru. Pasirasytos
bendradarbiavimo sutarties rezultatas — gerosios patirties sklaida, organizuojant choreografijos
uzsiémimus.

Mokyklos bendruomené — vadovas. Sékminga vadovo veikla daugeliu atveju priklauso |
nuo kolektyvo, todél visu laikotarpiu buvo iSsikeltas uzdavinys - burti kompetentingg ir nuolat
besitobulinantj kolektyva, kuris uZtikrinty kokybiskg ugdymg vietos bendruomeniy mokiniams. |
Aktyviai ieSkota galimybiy ir budy kaip pasirtipinti kvalifikacijos tobulinimu, atsizvelgiant |
Siandienos aktualias problematikas. Siekiant uZtikrinti Siuolaikiskg ir patraukly mokyma ugdymo
procesui lengvinti bei motyvacijai skatinti gerinama mokyklos materialin€ bazé. 2023 metais 18
pagrindy buvo sutvarkytos Zemaidiy Kalvarijos skyriaus patalpos ir jrengtos klases su
naujausiomis IT technologijomis (solfedZio klasei iSmanusis ekranas, naujas skaitmeninis |
fortepijonas, garso jranga). 2023 m. meno mokyklos kolektyva papilde keturi nauji pedagogai,
' turintys aukstajj i§silavinimg bei siekiantys aukstesniy pakopu.




Per praéjusius metus didelis demesys buvo skiriamas mokiniy motyvacijai, siekiant testi
visapusi§ka mokyklos meniniy kolektyvy veiklg ir stiprinti bendradarbiavima, Kitas veiklos sritis
(bendri koncertai ir pamokos skyriuose). Siekiant uZtikrinti kokybiSkas veiklas partneriy ir
administracijos pastangomis uZtikrintas papildomas finansavimas Sioms veikloms. Stipri
partnerysté su Lietuvos ir uZsienio partneriais leido uZtikrinti inovatyvias ir patrauklias ugdymo |
formas kas jtakojo motyvacijos mokiniams augima.

Vasaros ir kity atostogy metu vyko nenutriikstama veikla, taip pat aktyviai dalyvauta
jvairiy fondy kvietimuose, kad sustiprinti jstaigos materialing baz¢. Mokyklos vadovas ne tik |
riipinosi veiklos kultiiros ir jvaizdzio formavimu, bet ir uZtikrino aktyvy dalyvavimg jvairiuose
kultiiriniuose, visuomeniniuose projektuose su socialiniais partneriais, siekdamas kurti ir plétoti
ry§ius tarp partneriy, skatinant modernuma ir bendradarbiavimg. Tai atspindéjo veiklos projekte
.Plateliai — MaZoji Lietuvos kultiiros sostiné*, Plungés miesto Sventeje, Tarptautinés stovyklos
organizavime ir kitose aktyviose veiklose. |

Vadovo siekis nuolat kelti savo kompetencijas atsispindi dalyvavime vadovavimo
seminaruose, komandos formavimo mokymuose ir taikant S$iuolaikiskus metodus ugdymo
organizavime. Bendradarbiaujant su steigéju, nuolat atnaujinamos tvarkos, taisyklés ir dokumentai, |
siekiama laiku pateikti reikalingg medZiaga bei ataskaitas.

Didelis démesys skiriamas mokyklos meninio ir kultiirinio ugdymo programy tobulinimut,
siekiant kokybiskai jgyvendinti numatytus veiklos uZdavinius. Reguliariai organizuojant |
darbuotoju susirinkimus, sudarant darbo grupes ir bendradarbiaujant su téveliy bei partneriy
bendruomenémis, kuriamas geras mokyklos mikroklimatas, kuriame darbuotojy santykiai
grindziami demokratisku ir kolegidku poziiiriu j sprendimy priémima.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
| Mety uisluoty§ (toliau | giektini rezultatai vad(r)(\)fgznlj(z:::ils(t;l:tlﬁima. Paiot re.zul.ta.tai Ir Jy
— uZduotys) 3 , rodiklial
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
' 8.1. Kurti palankia | Sukurta saugi | 1.Atlikta mokyklos | 2023 m. spalio — lapkri€io
savitarpio mokytis ir kurti | mokiniy  apklausa | ménesiais  sudaryta  Ir
- mokymo(si) skatinanti aplinka. | apie mokymosi | organizuota apklausa,
aplinka. Aukstesne mikroklimatg. kurioje sudalyvavo per 100
bendravimo 2. Apklausta ne | mokyklos mokiniy.
kultira. maziau kaip 50 proc. | Apklausos rezultatai rodo,
Atsizvelgiant  } | mokiniy. kad dauguma mokyklos
apklausy Apibendrinti mokiniy patenkinti
rezultatus, duomenys aptarti | mokymosi  mikroklimatu.
patobulintas metodinése grupése, | Didzioji dalis respondenty
mokyklos veiklos | mokytojy  tarybos | teigia, kad mokykloje yra
planavimas ir | posédziuose. palanki atmosfera mokytis,
ugdymo 3. Atliktas mokyklos | o mokytojai ir kita aplinka
programos. veiklos labai jtakoja bei stiprial
isivertinimas, kurio | prisideda prie teigiamos
iSvadomis remiantis | mokymosi aplinkos
bus perzitrétos (jei | formavimo. Dalis mokKiniy
reikia, atnaujintos) | ireiské nora gauti daugiau
ugdymo programos | konsultaciju  konkreCiuose
Ir parengtas | mokomuose dalykuose




mokyklos 2023-2024
m. m. ugdymo
planas.

4. Ne reCiau kaip
vieng  kartg  per
ménes] (per mokslo
metus) organizuoti
kiekvienos

metodines
susirinkimai,
kuriuose aptariama
ugdomoji veikla.
5.Suorganizuota

grupes

(bent po  viena)
kiekvienos
metodinés  grupes
pamoka ne
mokykloje ir
aptartos metodiniy
grupiy
susirinkimuose,
renginiuose.

(solfedyje) bei iSreiSke
poreikj plésti materialing
baze, kad galéty jgyvendinti
konkreCius kiirybintus
sumanymus.

Mokyklos isivertinimo
iSvada remiantis nutarta

2024 m. mokyklos veikla
tobulinti siekiant uZtikrinti

kiekvieno ugdytinio
pazanga, meniniy Ir
bendryju kompetencijy
ugdyme. Siekiant turéti
aukstesnius ugdymo
organizavimo srities
rodiklius, tobulinti Ir

atnaujinti FSPU muzikos ir

dailés programas, siekiant
dermés su atnaujintomis
bendrojo ugdymo
programomis.
Organizuojant veiklos
procesg uztikrinami
reguliarlis metodiniy grupiy
susirinkimai, vedama
kontrolé.

Aktyviai bendradarbiaujant,
organizuotos pamokos,

Tel$iy muzikos mokykloje,
Klaipédos Sokiy studijoje,
Rajono gimnazijose.

8.2.
mokytojy
kompetencijas,
paremiant

| skatinant

Plétoti

Ir

Organizuotas
kryptingas
mokytojy
mokymas(is)
drauge ir vieni 18
kity.

Tesiama ilgalaikeé
vieno  modulio
kvalifikacijos
tobulinimo
programa

1. Apie 40 proc.
mokytojy dalyvauja
bent viename
respublikiniame
kvalifikacijos
tobulinimo
renginyje.

2. Nemaziau kaip 30
proc. mokytojy
vykdo jvairius
gerosios patirties
sklaidos renginius.
3. Baigta parengti ir
pristatyta bei pilnai

igyvendinta ilgalaike |

mokytojo
kvalifikacijos

programa ,,Stresiniy |

situacijy  valdymas
ir darbas su
specialiyjy poreikiy

Mokytoju kolektyvas per
metus 1Sklausé

virs 1114 akademiniy
valandy kvalifikacijos
kélimo kursy. 40 proc.
rodiklis virSytas nes
respublikiniuose
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose dalyvavo 14
mokytojy kas sudaro 50
proc. mokytojy
bendruomenés. Tai yra
“Mazosios Lietuvos
tautodailés paveldas bel
amatai dailés ir technologiju
pamokose” 40 ak.val.
“Video kiirimas,
redagavimas ir
publikavimas [VP-10
Svietimo tinklas. 40 ak.val.
Misija - jtraukusis ugdymas




mokiniais.

2023 40 ak.val. Pianisty
rengimo tarptautinis
papildomas aspektas: atviros
meistriSkumo paskaitos ir
pamokos™ XXXIII
seminare” 40 ak.val.
“Nacionaliniai choreografy
kvalifikacijos tobulinimo

kursai” 30 ak.val. “Svingas,
bliuzas ir nelyginiai metrai™

24 ak.val. “Empatinis
bendravimas Svietime: saves
ir kito pazinimo link™ 20
ak.val Tarptautinis
kvalifikacijos tobulinimo
seminaras “Kiino ir minties
organika, garso laisve,
metodinés priemones’™ 18
ak.val. Garsinio
meistriSkumo ugdymo
metodika nuo pirmyjy
zingsniy iki koncertinio
repertuaro” 16 ak.val. ir kit
renginial.

2023 metais organizuojant
darbg metodinése grupese
inicijuotas ir parengtas
metinis veiklos planas
kuriame numatytg gerosios
patirties sklaida
organizacijos viduje.
Pasidalijimas gergja
patirtimi geriausiai vyko -
teminése pamokose,
organizuotuose visuose
skyriuose, vasaros vaiky
stovyklose, partneriy
organizuotame renginyje
“Misko burtai®, Plateliai —
mazoji kultliros sostiné
2023 renginiuose bei jy
pasirengime. Dalyvaujant,
Rietavo, TelSiy , Plungés bei

' kity Zemaitijos regione

veikianciy meno ir muzikos
mokyklu veiklose, kuriuose

dalyvavo 20 meno

mokyklos mokytojy.
Meno mokyklos ilgalaiké
mokytojo kvalifikactjos
programa parengta, taciau
nejgyvendinta dél




administraciniy
nepajégumu. Siuo metu vis
dar derinama su Plungés
Svietimo ir pagalbos centro
metodininkais.

- 8.3. Organizuotl
' €samo
infrastruktiiros

Parengti
poreikio
skyriuose.
Derinti
nuosavybes
klausimus su
vietos jstaigomis
be1 steigéju.

patalpy
analiz¢

[Sanalizuotas patalpy
poreikis veiklai
Plateliy,  Sateikiu,
Kuliu. Alsédziy
skyriuose.

Suderintos  sglygos
su suinteresuotomis
Salimis, susitarimai
registruoti teises
akty numatyta
tvarka.

Patalpy poreikis
nurodytuose skyriuose
1ISanalizuotas Ir
priklausomumo situacija
pakankamai sudétinga.
Plateliy skyriuje patalpy
pasiskirstymas numatomas
2024 m. sukélus Kitas vietos
istaigas 1 mokykloje
esandias patalpas. Sateikiy
skyrius savo veiklas iki Siol
vykdé  kultiiros  centro
erdvése, taciau 2024 m.
numatoma savo veiklas
vykdyti Liepiyjy mokyklos
Sateikiu skyriaus
priskirtuose kabinetuose.
Kuliy skyriuje uzZsitesusi
glmnaz1jos renovaclj
neleidzia stabiliai  dirbti
konkrecCiose patalpose,
taCiau derinant Su
administracija ir su steigeju
projekte numatytos ir baigus
renovacija bus priskirtos
konkrecios patalpos veiklai.
Alsédziy skyriuje veikla
stabiliai vyksta priskirtose
patalpose, nuosavybeés
klausimas bus sprendZiamas
kai Gimnazija susitvarkys
patalpuy teisinius
registracijos klausimus.

8.4.
bendruomene,
kuriant savitg
mokyklos kultiira.

Telkti

Mokyklos
bendruomené
jtraukta !
mokyklos skyriy
Zemaidiy
Kalvarijoje Ir
Sateikiuose
jubiliejiniy
sukakciy
programos
rengima Ir
1gyvendinima.

2023 mety I ketvirt)
sudaryta darbo grupé
Zemaidiy Kalvarijos
ir Sateikiy skyriuose
renginiy ir programy
planui parengti ir
igyvendinti.

Mokyklos bendruomené
aktyviai dalyvavo mokyklos
skyriy Zemai¢iy Kalvarijoje
ir Sateikiuose jubiliejiniy
sukakcCiy programos
organizavime Ir
igyvendinime. Si  veikla
atspindéjo stipry bendruma
ir tarpusavio rySius tarp
mokyklos, mokiniy, tévy bel
Kity partneriy.
Bendruomenés jsitraukimas
1 Siuos renginius ne tik
suteiké galimybe paminéti




svarbius mokyklos veiklos
jubiliejus, bet ir skatino
dalyvavimag ir
bendradarbiavima, kurie yra
esminiai siekiant stiprinti
mokyklos dvasig r
identiteta.

Mokyklos  bendruomenes
telkimas jubiliejiniy
sukak¢iy organizavime taip
pat leido skatinti solidaruma
ir savirealizacijg.
[sitraukimas j Sig veikla ne
tik prisidéjo prie sékmingo
renginio vykdymo, bet ir
sustiprino  bendruomene¢s
nariy atsidavima Ir
atsakomybe mokyklos
veiklose. Bendruomeneés
susitelkimas Siuose
jubiliejiniuose  renginiuose
atverée  galimybes  kurt
tvarias, ilgalaikes
bendravimo Ir
bendradarbiavimo tradicijas,
kurios suteiks mokyklai
stipry pagrindg tolesniam
augimui ir plétrai.

Sateikiy skyriaus sukaktis
paminéta 2023 m. spalio 23
d. . Zemaitiy Kalvarijos
skyriaus gruodzio 16 d.

2. Uiduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Baigta parengti ir pristatyta bei pilnai
' igyvendinta ilgalaiké mokytojo
kvalifikacijos programa ,,Stresiniy situacijy

valdymas ir darbas su specialiyjy poreikiy
mokiniais®.

UZduotis formaliai nurodytame laikotarpyje
neatlikta dél administraciniy nepajégumy bei
siekio jgyvendinti papildomas veiklas, kurioms

buvo gautas papildomas finansavimas
(projektinés veiklos, patalpy renovacija).

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

' 3.1. Aktyvus tarptautinis bendradarbiavimas.

|
|
|

|

Organizuota tarptautiné stovykla,




uztikrintas projektinis jos finansavimas,
plétojamas Plungés rajono miesty partneriy
kokybi¥ko bendradarbiavimo rezultatas.

' 3.2. Suburtas ir pilnai sukomplektuotas PuCiamuyjy
" instrumenty orkestras reprezentuojantis jstaigg bei
' rajong.

Atstovauta 2023 m. Lietuvos orkestry
tempionate. Parengta programa ir pristatyta
PanevéZio arenoje vykusioje orkestry
$ventéje ,,Vario audra®. PasiruoSta 2024 m.
dainy $ventés programos atlikimui.
Parengta ir pristatyta speciali programa
Plungés rajono savivaldybés mero padékos
vakarul.

' 3.3. Patalpy renovacija

Gavus papildomg finansavima bei
panaudojant sutaupytas jstaigos lé3as bel
panaudojant projektinius finansavimus
visiskai renovuotos ir pritaikytos
Siuolaikinei veiklai Zemaiciy Kalvarijos
skyriaus patalpos.

3.4. Pagerinta materialiné bazé

Isigyta Siuolaikiniam ugdymui reikalinga
IKT jranga, papildomi muzikos
intrumentai.

3.9,

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai (E:j;lstiltik\)’filgggf xgililn:(zal;?;. | Pasw.ktl re.Z%ll.ta.tal e
| ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliat

4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
] — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas

Io 20 3x 4o

5.2. Idtekliy (Zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lIo 20 3x 4o

5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas

10 20 3x 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 3x 4O

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

D |

1o 201 3X 40

IV SKYRIUS




PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
g

UZzduo¢iy jvykdymo apraSymas ot tirfl)l?;r}rll?sugis&elis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
| 6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :
vertinimo rodiklius el
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

' 7.1. Siuolaikinio valdymo kompetencijos stlprlhlmas

' 7.2. Motyvavimas ir kontrolé.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau Kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

| 8.1. Mokiniy kiirybinio
potencialo stiprinimas

Skatinti ir organizuoti
kiirybinius projektus,
kurie ugdyty mokiniy
meninius gebéjimus.

Jgyvendinti specialius
meno projektus, skirtus
skatinti inovatyvuma ir
kurybisSkumag mokiniy
darbuose.

1. Kirybiniai projektai:
Vertinama pagal skaiCiy ir
ivairove mokiniy dalyvavimo
kiirybiniuose projektuose, kurie
skatina meninius gebéjimus.

2. Meniniai rezultatai:
Vertinamas mokiniy
dalyvavimas veiklose, meniniy
darby kokybé ir originalumas,
analizuojant, kaip projektai
skatina naujus poZirius Ir
idéjas.

3. KiirybiSkumo ugdymas:
Stebima, kaip uzduotys ir
projektai ugdo mokiniy
kiirybinius jglidZius ir skatina
juy originaluma bei
iSraiSkinguma.

3.2.
kitomis
organizacijomis plétra.

Bendradarbiavimo su
jstaigomis,

UZmegzti ir stiprinti
bendradarbiavima su
kitomis meno
mokyklomis, kulttiros
jstaigomis ar
menininkais.

Organizuoti
tarpinstitucinius meninius

1. Bendradarbiavimo

iniciatyvos:
Vertinama, kiek aktyviai
mokykla siekia ir jgyvendina
bendradarbiavimo projektus su
kitomis meno mokyklomis ar
kulttiros jstaigomis.
2. Dalyvavimo intensyvumas:




10

projektus, kuriuose galéty
dalyvauti mokiniai 13
skirtingy meno mokykly.

Ivertinamas mokiniy ir
personalo dalyvavimas
tarpinstituciniuose meniniuose
projektuose, nustatant
bendradarbiavimo masta.

3. Projekty inovatyvumas:
Stebima, kaip
bendradarbiavimo projektai
skatina naujoves ir inovacijas
meno mokyklos veikloje.

8.3. Technologiju panaudojimas
Meno mokyklos mokyme

Jtraukti SiuolaikiSkas
technologijas | meninio
ugdymo procesa,
pavyzdziui, naudojant
grafikos dizaino
programas, virtualia
realybe ar kita aktualig
technologija.
Organizuoti mokymus
deél naujovisky
technologiju taikymo
meno ugdyme ir
itraukimo j mokomaja
programag.

1. Technologijy integracija:
Vertinama, kiek sékmingali
mokykla integruoja
S$iuolaikiskas technologijas |
meno ugdymo procesg.

2. Mokymo priemoniy
efektyvumas:

[vertinamas technologijy
naudojimas mokymo
priemonése ir kaip tai prisideda
prie mokiniy sgmoningumo ir
igudziy.
3.Mokytojy mokymasis:
Stebima, kaip mokytojali
isisavina ir pritaiko naujoves
technologijy naudojime
meninés veiklos ugdyme.

8.4. Mokyklos meninio,
kult@rinio veikimo plétra

Skatinti jvairiy meno
sri¢iy, tokiy kaip teatras,
muzika, tapyba,
susijungima ] vieningus
kult@irinius projektus.
Organizuoti kulturines
renginius, parodas ir
meno festivalius,
kuriuose mokyklos
bendruomené galéty
pristatyti savo kurinius ir
dalyvauti aktyvioje
meninéje veikloje.

1. Dalyvavimas meno
sri¢iuy projektuose:
Jvertinama mokyklos
dalyvavimo aktyvumas
jvairiose meno srityse Ir
projektuose.

2. Renginiy kokybé:
Stebima, kaip organizuojami
kultiriniai renginiai, parodos Ir
festivaliai prisideda prie
mokyklos meninés veiklos
jvairoves ir kokybés.
3.Bendruomenés jsitraukimas:
Vertinama, kiek mokyklos
meniné veikla skatina
bendruomeneés nariy aktyvuma
ir jy dalyvavima kultliriniuose
renginiuose.

8.3.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nenumatytos 1lgesn1 laika trunkancios aplinkybés (karantinas, kitos prieZastys, pagristos
teisés aktais, ribojanciais ir laikinai stabdanciais jstaigos veiklg).

9.2. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy nedarbingumas, kaita).

9.3. Technologijy trikdZiai (priklausantys nuo tiekéjy).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Plateliy meno mokyklos vadovo 2023 mety veiklos ataskaita ir pasiektus rezultatus pagal
sutartus vertinimo rodiklius, vykdant uzduotis. bendruomené vertina labai gerai. Siekdamas uztikrinti
kokybiska ugdyma, sudaryti geresnes darbo salygas mokytojams ir vaikams, vadovas labai aktyviai ripinos
naujoviy diegimu, rodé visiems démesj, telke bendruomeng bendram tikslui, kad biity kuriama savita mokyklos
kultiira, naujos tradicijos. Mokyklos auklétiniai su mokytojais matomi, girdimi jvairiuose renginiuose su
naujomis programomis, dZiugina tévus, bendruomenes, garsingfmokyklos varda.

Ramuné Se¢kuviené 2024-01-20
(vardas ir pavardé) (data)

Plateliy meno mokyklos tarybos pirmininkeé
(mokykloje — mokyklos tarybos

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotoju atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir s1ulyma1° 942@{ ” ,ﬂw a//vw() ﬁﬂéﬂw
Mﬁ u{é z/aoé//c“m . A 70;;9 ez 7/ Yt /5

111/, ﬁ'z(z‘_/gm // 4</WV5 -~ !

%ﬁ l?’t/ﬁ/é - /‘dd Vil Leeo
(valstybineés/gvietimo jstaigos savininko (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios instituci)Qs
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareig0s:
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas W‘c’%ﬁ% Vcé ' 4’ 7&’(%“’( (éj 2 “;/ ZZ[U)
’ ; [

Sysépaii lau. - /( f
1&%&% A D / W/U ‘?IZAQ ()} /g—

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data)




2024 METU VEIKLOS LUKESCIAI

PLUNGES RAJONO PLATELIU MENO MOKYKLA
DIREKTORIUS LINAS SENKUS

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Mokiniy kiirybinio
potencialo stiprinimas

Skatinti ir organizuoti
kiirybinius projektus,
kurie ugdyty mokiniy
meninius gebéjimus.

Jgyvendinti specialius
meno projektus, skirtus
skatinti inovatyvuma ir
kiirybiSkumg mokiniy
darbuose.

1. Kiurybiniai projektai:
Vertinama pagal skaiéiy ir
jvairove mokiniy dalyvavimo
kiirybiniuose projektuose, kurie
skatina meninius gebéjimus.

2. Meniniai rezultatai:
Vertinamas mokiniy
dalyvavimas veiklose, meniniy
darby kokybe ir originalumas,
analizuojant, kaip projektai
skatina naujus poZiurius ir
idéjas.

3. Kiirybiskumo ugdymas:
Stebima, kaip uzduotys ir
projektai ugdo mokiniy
ktirybinius jgudzius ir skatina
ju originaluma bei
1SraiSkinguma.

8.2. Bendradarbiavimo su
kitomis jstaigomis,
organizacijomis plétra.

UZmegzti ir stiprinti
bendradarbiavimg su
kitomis meno
mokyklomis, kulttiros
jstaigomis ar
menininkais.
Organizuoti

tarpinstitucinius meninius
projektus, kuriuose galéty

dalyvauti mokiniai 18§

skirtingy meno mokykly.

1. Bendradarbiavimo
Iniciatyvos:

Vertinama, kiek aktyviai
mokykla siekia ir jgyvendina
bendradarbiavimo projektus su
kitomis meno mokyklomis ar
kulttiros jstaigomis.

2. Dalyvavimo intensyvumas:
[vertinamas mokiniy ir
personalo dalyvavimas
tarpinstituciniuose meniniuose
projektuose, nustatant
bendradarbiavimo masta.

3. Projekty inovatyvumas:
Stebima, kaip
bendradarbiavimo projektai

skatina naujoves ir inovacijas
meno mokyklos veikloje.

8.3. Technologijuy panaudojimas
Meno mokyklos mokyme

Jtraukti §iuolaikiSkas
technologijas ] meninio

1. Technologijy integracija:
Vertinama, kiek s¢kmingai




ugdymo procesa,
pavyzdZiui, naudojant
grafikos dizaino
programas, virtualig
realybe ar kita aktualig
technologija.
Organizuoti mokymus
dél naujovisky
technologijy taikymo
meno ugdyme ir
jtraukimo ] mokomajg
programa.

mokykla integruoja
$iuolaikiSkas technologijas 1
meno ugdymo procesa.

2. Mokymo priemoniy
efektyvumas:

[vertinamas technologijy
naudojimas mokymo
priemonése ir kaip tai prisideda
prie mokiniy sgmoningumo 1r
1gidziy.

3.Mokytojy mokymasis:
Stebima, kaip mokytojai
jsisavina ir pritaiko naujoves
technologijy naudojime
meninés veiklos ugdyme.

8.4. Mokyklos meninio,
kult@irinio veikimo plétra

Skatinti jvairiy meno
sri¢iy, tokiy kaip teatras,
muzika, tapyba,
susijungimg ] vieningus
kultGrinius projektus.
Organizuoti kultiirines
renginius, parodas ir
meno festivalius,
kuriuose mokyklos
bendruomené galéty
pristatyti savo kurinius 1r
dalyvauti aktyvioje
meninéje veikloje.

1. Dalyvavimas meno sriiy
projektuose:

Jvertinama mokyklos
dalyvavimo aktyvumas
jvairiose meno srityse ir
projektuose.

2. Renginiy kokybé:

Stebima, kaip organizuojami
kult@riniai renginiai, parodos ir
festivaliai prisideda prie
mokyklos meninés veiklos
jvairovés ir kokybés.
3.Bendruomenés jsitraukimas:
Vertinama, kiek mokyklos
menin¢ veikla skatina
bendruomenés nariy aktyvuma
ir juy dalyvavimg kultiiriniuose
renginiuose.

8.5. Uztikrinti, jog procesai
susije su jstaigos veikla, biity
skaitmenizuoti ar perkelti ]
kompiuterines bazes, maZinant
administracine nastg jstaigos
darbuotojams.

Dalis vykdomuy procesy
jstaigoje yra
skaitmenizuoti.

1. Istaigoje yra pilnai jgalinta
dokumenty valdymo sistema ir
visi finansiniai dokumentai,
dokumentai susije su veiklos
organizavimu, personalo
valdymu rengiami ir tvirtinami
joje.

2. Viesieji pirkimai vykdoma 1r
organizuojami pasitelkiant
skaitmenizuotg sistema.

3. Mokiniy lankomumas
neformaliojo vaiky Svietimo 1r
formalyjj Svietima
papildanciose programose
fiksuojamas, pasitelkiant,




rajone administruojama,
skaitmenine apskaitos sistema.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nenumatytos ilgesnj laika trunkandios aplinkybés (karantinas, kitos prieZastys, pagristos
teisés aktais, ribojanéiais ir laikinai stabdanciais jstaigos veiklg).

9.2. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy nedarbingumas, kait ).

9.3. Technologijy trikdZiai (priklausantys nuo tickejy).

_Savivaldybés meras , JU il )//  Audrius KliSonis | B34 -2 F
(valstybinés $vietimo jstaigos savininko | (parg BN/ " (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijQs
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)
Susipazinau. ,
Direktorius — [inas Senkus A4 93 A5
(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) / (vardas ir pavardé) (data)
\/




